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Lugar Centro de Cuidado Transitorio Villa Kennedy

Fecha 26/02/2026

Tema Socializacion Pieza comunicativa Uso eficiente de la energia
Se realiza socializacién a las personas mayores y funcionarios de la pieza comunicativa uso
eficiente de la energia, buscando sensibilizar sobre el ahorro energético para reducir el
impacto ambiental, promoviendo habitos como apagar luces, aprovechar la luz natural,
desconectar aparatos en desuso y utilizar tecnologia eficiente. El compromiso se logra
mediante acciones sencillas en el hogar y trabajo.
La socializacion a las personas Mayores se realiz6 en el televisor del primer piso del tallery a
los funcionarios por medio de WhatsApp
Se anexan listas de Asistencia FOR-GD-023 con un total de 15 personas Mayores, 10
funcionarios y facilitadora que acompafo la actividad
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solo los administradores...
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80G0TA Recordemos que cada
accién cuenta: usar

la energia de manera
responsable no solo
reduce costos, sino que
también contribuye a

la proteccién del medio
ambliente y al bienestar
de nuestras futuras

Cada watt cuenta, cada accién suma

generaciones.

La eficiencia energética reduce emisiones y
optimiza los recursos publicos.
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Nombre Cargo/Rol Dependencia
Asistentes . ;
Ver listados FOR-GD-023 formato planilla de
Asistencia, N/A N/A
Actividad Responsable Fecha limite
Compromisos No aplica DianaMilena Gutiérrez |Durante la ejecucion
Gutiérrez del convenio
Préxima reunion N/A

Elabor6

Diana Milena Gutiérrez Gutiérrez / Facilitadora / Centro Cuidado Transitorio Villa Kennedy.
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